)

A CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA APROVA E EU, JOSE CARLOS KARMANGHIA
MARTINS DE TOLEDO, PREFEITO MUNICIPAL DE LOUVEIRA, ESTADO DE SAO PAULO,
SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEIL:

Prefeitura Municipal de Louveira . l
Estado de Sao Paulo

LEI N.° 1.666/2003

Dispde sobre a participagdo do Municipio de Louwveira no
Consércio para o Desenvolvimento do Pélo Turistico do Circuito
das Frutas.

Autoria: Chefe do Execufive.

Art. 1°_ Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover
a participacdo do Municipio de Louveira no Consércio para o Desenvolvimento do Pélo Turistice
do Circuito das Frutas, com o objetivo de apoiar e incentivar o turismo na regido compreendida
pelos municipios de Indaiatuba, Itatiba, Jarinu, Jundiai, Louveira, Valinhos e Vinhedo, nos
termos do Estatuto que fica fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 2°. O Poder Executivo Municipal, na qualidade de participe
do ajuste consorcial, deverd prestar contas dos recursos financeiros despendidos na consecugdo
das atividades desenvolvidas pelo Consdrcio.

Art. 3°. As despesas necessdrias d execugdo desta Lei correrdo
por conta da dotagdo orgamentdria 10.03.3390.39-23.695.0042.2.057, para o exercicio de
2.003, no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) e das dotacdes vigentes, para os
exercicios subseqiientes.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 5°. Revogam-se as disposigdes em contrdrio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LOUVEIRA
Em 29 de setembro de 2003.

JOSE CARLOS KARMAMGHIA MARTINS DE TOLEDO
- Prefeito, Municipal -

A



Cidade so

2 mmrm

)

Publicada e registrada na Secref?éd Administragdo em 29 de

Prefeitura Municipal de Louveira
Estado de S&0 Paulo

setembro de 2003.

LENY KELLT MARTINS DE TOLEDO ROVERI
- Secretdiria de Administragdo -



ESTATUTO SOCIAL

CONSORCIO PARA O DESENVOLVIMENTO DO
POLO TURISTICO DO CIiRCUITO DAS FRUTAS

CAPITULO |

DA DENOMINACAO, DA SEDE, DA FINALIDADE E DA DURAGAO

Art. 1% - O Consdraio - Consdrcio para o Desenvolvimento do Polo Turistico do
Circuito das Frutas, € uma pessoa juridica de direito privado, associagao sem fins
lucrativos, fundada nesta cidade , Estado de Sa0 Paulo em ,
, fegendo-se pelo presente Estatuto Social € disposigdes

legais aplicaveis, especialmente os Art.° 20, 21 e 22 do Caodigo Civil Brasileiro.

Art. 2° - O Consorcio — tem sede e foro nesta cidade de podendo
ainda instalar escritorios, unidades, agéncias, sucursais e quaisquer outros
estabelecimentos em todo o termritdrio nacional.

Art. 3° - O Consdrcio tem por finalidade o desenvolvimento econdmico e social
dos municipios que o integram, a ser realizado através das seguintes agdes:

| — Apoiar e incentivar o turismo na regiao que compreende 0s municipios
de INDAIATUBA, ITATIBA, ITUPEVA, JARINU, JUNDIAI, LOUVEIRA, VALINHOS
E VINHEDO:;

It - Organizar, profissionalizar, promover e desenvolver o turismo e suas
atividades afins, prestigiando as desenvolvidas pelo COMTUR de cada municipio
integranie do Pdélo Turistico CIRCUITO DAS FRUTAS;

I - Pleitear junto aos Poderes Publicos da Unido, dos Estados e dos
Municipios integrantes da entidade, medidas para a solugdo de problemas
ligados aos interesses turisticos de cada cidade, podendo, para tanto, celebrar
convénios, contratos e acordos com organismos governamentais e n3o
governamentais, pacionais e inlernacionais, sempre visando os obietivos
institucionais;

IV - Desenvolver atividades educativas, recreativas, sociais, esportivas,
assistenciais, cuiturais e de interesse ambiental, dentro dos limites de sua
atuagao e sempre que possivel em parceria com o COMTUR de cada municipio
integrante.do Consorcio;

V - Firmar convénios com administracdes dos municipios integrantes do
Consorcio para prestar-dhes assessoria mediante remuneragao a ser estipulada
em cada casc e com vistas nos temas objeto do convénio.

§ Unico - A essas acdes, proporcionadas por um trabalhio compartilhado
entre os mernbros do Consadrcio, competem, dentre cutras, as atividades abaixo:
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a) planejar e executar programas de melhor aproveitamento do potencial
turistico de cada municipte participante;

by instalar Centros de Informacadc Turistica nas rodovias da regido para
divulgagdo da produgao de frutas e seus derivados, dos meios de
hospedagem e toda sorte de eventos e programacdes turisticas com
qualidade para bem representar o Pdlo Turistico;

c) ncentivar cursos de treinamento, de aperfeicoamento de mao de obra
especializada e de conscientizagdo da comunidade e proprietarios de
pontos turisticos;

d) organizar o roteiro de Turismo Regional, com as atragdes e ofertas de todos
0s municipios integrantes do Consorcio;

e) divulgar as festas regionais dos municipios nas cidades integrantes do
Consdrcio e em outras que entender interessante;

f) tomar todas as iniciativas que possibilitem a transformagdo da regido do
Circuito das Frutas, num efetivo Polo Turistico de proje¢do nacional e
internacional;

g) diligenciar junto aos municipios para gue incluam em seus orgcamentos e
em seus planos plurianuais de investimento, dotacdo para atender as
despesas com convénios e outras atividades de prestagio de servico da
unidade, para os municipios que a integram.

§ 1° - O Consorcio ndo tera ingeréncia nas politicas municipais de Turisme ¢
Desenvolvimento. Como catalisador do potencial dos municipios cabe-lhe atuar
em nome do Circuito das Frutas, sem favorecimento de quaisquer cidades em
detrimento de outras.

§ 2° - Para a consecug&o de sua finalidade, se necessario, o Consorcio podera
ajuizar agdo civil publica, principal ou cautelar, buscando responsabilizar ou
evitar dano ao meio ambiente e aos bens e direitos de valor artistico, estético,
historico,cultural,  turistico e paisagistico, nos termos da Lei n.® 7.347. de
24/7/85.

§ 3° -'O Consdicio ndo podera apoiar, tomar parte, nem se envolver em
atividades ou movimentos de carater politico-partidario, religioso, de raca, de
classe ou de representagao de categoria profissional,

§ 4° - O Consorcio aplicara integralmente suas rendas, recursos, contribuicbes
e eventuais resultados operacionais, por meio dos instrumentos legais
pertinentes que permitam o maximo de transparéncia para o controle dos
eventuais doadores e respectivos beneficiarios.

§ 5% - As subvencbes e doagbes recebidas deverdo ser aplicadas nas
finalidades a que estejam vinculadas.

§ 6% - Constituem patrimonio do Consdrcio os bens imdveis e direitos de
qualquer natureza, desde que aptos para assegurar o funcionamento da
éntdade e atetos a consecugdo de seus objetivos sociais. O Consorcio nao



podera, portanto, fazer aquisicdes de bens e direitos ndo afetos aos seus
chjetivog sociais.

Art. 4° - O Consorcio tem duracao indeterminada, podendo ser dissolvido por
acordo de seus associados, aprovado por maioria de % (dois tergos).

CAPITULO H
DOS ASSOCIADOS

Art. 5° - S80 associados do Consorcio, como entidades-membros fundadoras,
0s municipios a serem representados por seus Prefeitos Municipais ou por
intermedio de representantes por eles especialmente credenciados.

§ 1°7 - Os associados nao respondem, nem mesmo  solidaria ou
subsidiariamente, pelas obrigagdes sociais contraidas em nome do Consorcio,
dada a finalidade precipua da entidade que & servir as comunidades sem
quaiquer filo de lucro, e sem qualguer engajamento polilico-partidario e
movimentos estranhos ao seu objetivo.

§ 2° - Aos membros € vedada a distribuicdo de resultados, dividendos,
bonificagbes, participagdes ou parcela do patrimdnio social, sob qualquer forma
ou pretexto, devendo, eventuais superavits, serem empregados na consecugao
das finalidades do Consdrcio.

Art. 6° - Poder&o ser admitidos outros associados ligados a atividade turistica,
agropecuana ou ambiental, a critéric do Conselho Deliberativo, desde que
pessoas juridicas, as quais fomarao parte no Conselho Deliberativo, através de
representantes credenciados.

Art.7° - Sao direitos do associado, salvo aqueles elencados no Artigo 6° ;

I - Nomear ou credenciar representantes para votar e ser votado para os
cargos eletivos:

Il - Tomar parte, através de seus representanies credenciados, no Conselho
Deliberativo e na Diretoria Executiva;

I - Promover palestras de interesse coletivo,

Art. 8° - S&o obrigagdes do associado;

I'- Cumprir, e exigir de seus representantes o cumprimento, das disposicdes
estatutarias e regimentais;

tt - Acatar as determinagdes do Conselho Deliberativo e da Diretoria Executiva;
Hi - Trabalhar pelo desenvalvimenta do Consdrcio-

IV - Colaborar, e exigir de seus representantes, a colaboragZo com a Diretoria
para a regular atuacdo da entidade, apontando eventuais irregularidades



cometidas pelos membros do Consdrcio, no exercicio de suas atribuicdes de
associado, conselheiro ou diretor,

V - Prestar esclarecimentos, quando para isso solicitado;

VIl - Tratar, e exigir de seus representantes, o tratamento de todos com
respeito e urbanidade, mantendo irrepreensivel conduta moral e portando-se
com absoluta corregdo nas assembléias ou reunibes do Consorcio;

Vill - Abster-se, e exigir de seus representantes, que se abstenham nas
assembléias ou reunides do Consorcio, de qualquer manifestagio ou
discussdo de carater politico-partidario, religioso, de raga, de classe ou de
representac&o de categoria profissional.

§ 1° - Podera ser excluido do Consdrcio, por decisdo do Conselho Deliberativo,
0 membro que por sua conduta ou de seus representantes, neste caso, na
auséncia de animo para a substituicdo, ndo cumprir com as obrigacGes
previstas no Artigo 8°.

§ 2° - Mediante regimento intemo elaborado pela Diretoria e aprovado pelo
Conselho Deliberativo, poderdo ser estabelecidas outras disposicbes a serem
observadas pelos membros e para a sua admissao.

Art. 9° - O associado, por si ou por seus representantes, que infringir
dispositivos do presente Estatulo Social, por decisdo e a critério do Conselho
Deliberativo, sera afastado por tempo determinado ou excluido do Consorcio.

CAPITULO N
DA ADMINISTRACAO DO CONSORCIO

Art. 10° - O Caonsdrcio serd administradn por um Conselha Deliberativo
composto por 2 (dois) representantes da cada entidade-membro, por elas
nomeados, sendo um titular € um suplente.

S 1% - Os representantes de cada municipio deverdo ser, um membro
credenciado pelo Prefeito Municipal e urn membro-representante do COMTUR
local, ou de outro orgdo similar que Ihe faga as vezes.

§ 2° - Os Conselheiros Titulares terdo assento nas reunides do Conselho
Deliberativo, com direilo a volo. Na auséncia de qualquer titular sera
convocado o suplente respectivo.

§ 3% - Os Conselheiros eleitos para a Diretoria Executiva ficam impedidos de
votar materia de interesse da gestéo.

§ 4° - Os cargos eslruturados dentro da Diretoria Executiva n3o serao
remunerados, seindo inteiramente vedado aos ocupantes, em razio de seu
exercicio, o recebimento de gratificacoes, bonificacéies ou vantagens, direta ou
mdiretamente, por qualquer forma ou titulo



Art. 11 - O Conselho Deliberativo se reunira pelo menos uma vez ao mes, em
local, data e hora previamente coimtunicados aos seus componentes.

§ Unico — Para a tomada das deliberagdes sera bastante a presenca do
Presidente ou Vice- Presidente da Diretoria Executiva, acompanhado de um
terco (V4) dos membros do Conselho.

Art. 12 - Ao Conselho Deliberativo cabe referendar a Direteria Executiva, & qual
compete a gestdo efetiva do Consorcio, com mandato de 2 (dois) anos, no
exercicio da presidéncia, sob a forma de rodizio entre 0s municipios gue
compdem a entidade.

Art. 13 - Compode-se a Diretoria Executiva de um Presidente, um Vice-
Presidente, um Secretario, um Tesoureiro e um Diretor de Relagdes

Institucionais.

§ Unico - A presidéncia cabera a um representante do municipio que detiver o
direito ac mandato, em funcg@o efetiva do rodizio, cabendo, ainda, a este
municipio, apresentar a chapa completa, dentre os componentes do Consorcio
a ser referendada pelo Consetho Deliberativo.

Art. 14 - Compete ao Presidente presidir as reunides do Consorcio, responder
pela parte administrativa da entidade e representa-la ativa e passivamente,
judicial e extrajudicialmente. Ao Vice-Presidente compete substituir o
Presidente nos seus impedimentos. Compete ao Secretario acompanhar as
reunibes do Consorcio, lavrar as atas respeclivas e exercer fungoes
administrativas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente. Compete ao
Tesoureiro gerir 0s recursos financeiros da entidade, prestando contas a
Diretoria, periodicamente: & de sua competéncia ahrir conta corrente em Banco
para os fins previstos neste Estatuto, assinando, juntamente com o Presidente,
os cheques para pagamento das despesas do Consorcio. Ao Diretor de
RelagOes Institucionais compete o intercambio entre o Consdrcio e outras
entidades congéneres, assim como 6rgaos da administragado publica, em todas
as esferas.

§ 1° - No caso de morte, incapacidade legal, auséncia declarada em Juizo,
exclusao do quadro de associado ou renuncia de um dos diretores, cabera ao
Presidente, ou em seu impedimento, licenca ou vaga, ao Vice-Presidente, a
responsabilidade pelo desempenho do cargo até que seja formalizada
juridicamente a nova nomeacio.

§ 2° - Por deliberagao do Conseiho Deliberativo, é passivel de exoneragdo do
cargo de Diretor o associado que ndo venha desempenhando a contento as
suas atribuicbes, ou tenha perdido a reputagdo € sua permanéncia em cargo
diretivo possa prejudicar a imagem do Consorgio;



§ 3° - O Tesoureiro nao podera deixar o cargo sem prévia prestacao de contas
20 seu substituto, nomeado na forma estabelecida pelo Estatutc. Nao o
fazendo, seu sucessor, acompanhado pelo Presidente, procedera ao
arrolamento dos valores existentes na Tesouraria, lavrando termo, o qual ficara
arquivado na secretaria do Consorcio, para futura averiguagao de
responsabilidade.

§ 4° - Os direiores nao respondem, nem mesimo subsidiaiiamente, no
desempenho de suas fungdes, pelas obrigagdes que contrairem em nome do
Consdrcio, mas serdo de sua responsabilidade o excesso de mandato e os
atos praticados com violagao do Estatuto ou da Lei;

Art. 15 - A Diretoria Executiva cabe a atribuicdo de formar um orgdo de
Coordenagdo Técnica e de Planejamento composto de coordenadores
técnicos e coordenadores de planejamento, cabendo a estes Ultimos a
indicagao de 01 (um) assessor de imprensa e divuigagao.

§ Unico - O desempenho insatisfatorio da Coordenagdo Técnica e de
Planejamento daréd causa & substituicdo da totalidade ou parte de seus
membros, por decisdo e a critério da Diretoria, referendados pelo Conselho
Deliberativo.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 16 - O patrimdnio resuitante da extingdo do Consarcio sera destinado a
uma entidade beneficente de assisténcia social, sem fins lucrativos, instituida
para uma das finalidades relacionadas no art. 2.°, do Decreto n.° 2.536, de
6.4.98, Diario Oficial da Uiiido de 7.4.98, que seja detentora do Ceitificado de
Entidade de Fins Filantropicos concedido pelo Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS, de que trata o inciso 1V, do art. 18, da Lein.© 8.742,
de 7.12.93, com sede em um dos municipios associados, a ser escolhida na
assembléia especialmente convocada para a aprovagio e autorizagcdc da
extingao.
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